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GÉNÉRALE
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A l’occasion de son  
Assemblée Générale, votre OMGA 
propose cette année un focus 
sur les activités du Lioran et ses projets.  
Une présentation sera réalisée  
par Monsieur Hervé POUNAU,  
Directeur Général de la SAEM 
Super Lioran Développement.

Délocalisée à « Les Granges »
6 rue de l’Elancèze
15800 VIC SUR CERE

Le Lioran, 
premier domaine skiable 

du Massif Central !
La Station du Lioran est incontournable  
dans le paysage du tourisme Cantalien.

Un schéma de développement 
à 5 ans ambitieux face aux enjeux, 

qui porte sur la diversification des activités 
et la sécurisation de la skiabilité.



OBTENTION DE LA CERTIFICATION
LE 20 SEPTEMBRE 2022

4 adresses 
à suivre pour être informés

de toutes nos actualités

www.omgacantal.fr www.facebook.com/omgacantal

www.instagram.com/omgacantal www.linkedin.com/compagny/omga-cantal

! Toutes les entreprises peuvent désormais adhérer à l’OMGA CANTAL afin de bénéficier de ces formations !
Quels que soient leur taille, leur statut ou leur domaine d’activité, alors n’hésitez pas à nous contacter !

Nous sommes fiers de vous annoncer que le processus mis en place par l’OMGA CANTAL pour ses actions de 
formation a été évalué conforme aux exigences requises pour la certification QUALIOPI :

L’OMGA CANTAL est donc certifié QUALIOPI depuis le 20/09/22 !
Cela a été réalisé dans la continuité de son référencement DATADOCK obtenu en février 2021.

L’OMGA CANTAL a pour objectif de proposer des formations de qualité afin de répondre aux besoins et 
attentes professionnels de ses adhérents.

A cet effet, nous avons développé des instruments de suivi de la qualité de nos services.

En 2022, 260 stagiaires ont participé à nos formations pour 800 heures-stagiaires dispensées.

Les formations sont ouvertes à tous les adhé-
rents, leur conjoint et leurs collaborateurs.

Ce service est inclus dans le prix de votre cotisa-
tion annuelle.

Toutes les fiches programmes détaillées de  
nos formations sont disponibles sur notre site  
intranet.

Seules les Conférences de 18h/20h  
ne rentrent pas dans le champ  

de la Formation Professionnelle continue.

EVALUATION DES FORMATIONS 2022

Indice de satisfaction Très satisfait à satisfait

Satisfaction générale

Organisation

Contenu

Qualité de l’animation

Pertinence des supports

Vie du groupe

96,15 %

98,07 %

95,19 %

96,15 %

99,04 %

100 %



• Vous voyez et entendez l’animateur en direct

• Vous pouvez suivre le Powerpoint

• Vous pouvez questionner le formateur et entendre ses réponses

• Vous pouvez valider vos acquis en participant aux quiz

•  Vous recevrez un document récapitulant les principales  
questions posées et les réponses apportées.

Une nouvelle façon de se former, chez soi.
La formation vous intéresse mais vous avez peu de temps…  
Alors formez-vous grâce au WEBINAIRE !
Le webinaire est une action de formation réalisée à distance  
et en temps réel par internet.

• Vous ne quittez pas votre poste de travail ou votre domicile

• La durée totale d’un webinaire est de  1 à 3 heures

• Et son contenu équivaut à ½ journée de formation présentielle

• D’un ordinateur connecté à internet

• D’enceintes, d’un casque ou d’un téléphone

• D’un clavier

Alors, à très bientôt en ligne…

          Assurez-vous en premier lieu que l’OMGA 
est en possession de votre mail correct.

•  Votre OMGA vous fera parvenir la programmation annuelle ou 
trimestrielle par mail

• Il vous suffira de vous inscrire par retour de mail

• Vous recevrez une confirmation par mail de votre inscription

•  Quelques jours avant le webinaire, vous recevrez un mail  
avec un lien pour vous connecter  

!

Comme si vous y étiez !

Un rapport temps/efficacité inégalé !

De quel matériel  
avez-vous besoin ?

Comment faire ?

WEBINAIRE
GRATUIT
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Actualité (Conférences)

1  Les nouveautés fiscales et sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 6
2  Calculer le coût de revient d’un chantier ou d’une affaire (Michèle DAHAN) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 7
3  La facturation électronique entre professionnels . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 8

Comptabilité / Fiscalité / Gestion
4  Actualités sociales et fiscales trimestrielles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 9 

Spécial agriculteurs
5   Se lancer dans la vente en circuit court (Chambre Agriculture Cantal)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 10

Efficacité professionnelle
6   Savoir faire face à l’agressivité et aux relations conflictuelles (Valérie PIEVE)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 11
7    Soulagez vos émotions à l’aide des Fleurs du Dr Bach NIVEAU 2 (Françoise VIDAL) . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 12

Informatique / Internet
8   Connaître les réseaux sociaux disponibles pour promouvoir l’entreprise (Manon COUVE)  . . . . . . P. 13

Divers
Modalités pratiques et prise en charge financière. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 14
Formation des Chambres Consulaires du Cantal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 15
Calendrier des formations . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P. 16

JE SUIS
INSCRIT(E)

Sommaire
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COCKTAIL
Les formations sont ouvertes  

aux adhérents, à leur conjoint et à leurs salariés.

1 -  Les nouveautés 
fiscales et sociales

Lundi 27 Février
18h/20h
AURILLAC
Grand Hôtel de Bordeaux
2 Avenue de la République

Objectif
Présenter les différentes réformes fiscales 
et sociales de ce début d’année et leurs 
conséquences sur votre imposition.

Pré-requis : aucun

Animation
Avocat fiscaliste
Expert-comptable 

Programme

•  Vos impôts en 2023 : quels changements ?

•  Loi de finances rectificative 2022

• Loi de finances 2023
 - Fiscalité des particuliers
 - Fiscalité des entreprises

•  Option à l’Impôt sur les Sociétés pour les  
Entreprises Individuelles

 - Quelles en sont les conséquences ?

6

Infos +

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT

CONFÉRENCE



2 -  Calculer le coût 
de revient d’un chantier 
ou d’une affaire

Lundi 25 Septembre
18h/20h
AURILLAC
Grand Hôtel de Bordeaux
2 Avenue de la République

Objectif
Savoir calculer le coût de revient  
d’un chantier ou d’une affaire.

Pré-requis : aucun 
Cette conférence n’est pas destinée aux 
commerçants

Animation
Michèle DAHAN
Consultante et formatrice en gestion  
des entreprises. Accompagnement  
entrepreneurial, diplômée d’Expertise 
Comptable.

Programme

Pour conserver votre rentabilité malgré la hausse  
des coûts et des matières premières, il est important  
de savoir calculer correctement le coût de revient  
de vos chantiers ou vos affaires et de déterminer  
le prix de vente minimum en-dessous duquel il ne faut 
pas aller.

Voilà une conférence qui vous permettra de mieux gérer 
le calcul de vos prix de revient et donc l’établissement 
de vos futurs devis !

7

Infos + COCKTAIL
Les formations sont ouvertes  

aux adhérents, à leur conjoint et à leurs salariés.

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT

CONFÉRENCE



3 -  La facturation 
électronique 
entre professionnels

8

COCKTAIL
Les formations sont ouvertes  

aux adhérents, à leur conjoint et à leurs salariés.

8

Programme
•  Toutes les entreprises titulaires d’un marché public doivent d’ores 

et déjà transmettre leurs factures sous forme électronique à leurs 
clients du secteur public (Etat, collectivités territoriales, établisse-
ments publics…).

•  Une facturation électronique qui va progressivement devenir 
obligatoire entre professionnels assujettis à la TVA et établis 
en France.

•  Ainsi toutes les entreprises seront soumises à l’obligation de  
réception de factures électroniques à partir du 1er juillet 2024.

•  L’obligation d’émettre et de transmettre de telles factures sera 
effective au 1er janvier 2026 pour les petites et moyennes entre-
prises (PME) et les micro-entreprises.

•  Les entreprises pourront avoir recours soit au portail public de 
facturation Chorus Pro, soit à une autre plateforme de dématéria-
lisation partenaire de l’administration.

•  Les données de facturation ainsi émises devront être transmises à 
l’administration fiscale.

Infos +

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT

Lundi 16 Octobre
18h/20h
AURILLAC
Grand Hôtel de Bordeaux
2 Avenue de la République

Objectif
Savoir dématérialiser ses factures.

Pré-requis : aucun

Animation
Expert-comptable 

CONFÉRENCE



Les formations 
sont ouvertes aux adhérents, 

à leur conjoint et à leurs salariés.

4 -  Actualités fiscales 
et sociales trimestrielles

Voir programme ci-contre 
9h/13h
AURILLAC
Village d’Entreprises
14 Avenue du Garric

Objectif
Mettre à jour ses connaissances à partir d’une 
analyse complète de l’actualité législative,  
règlementaire et jurisprudentielle du trimestre.

Pré-requis : aucun

Animation
Actualités sociales 
Sandra MAGNAUDEIX
Associée Barthélémy Avocats

Actualités fiscales 
IFAURA
Emmanuel DALOZ
Expert-comptable

Programme
ACTUALITÉS SOCIALES
4 demi-journées les  jeudis :  16 mars / 15 juin

14 septembre / 14 décembre

•  Maintien à niveau des compétences en matière de droit 
du travail et de la protection sociale.

•  Acquisition de connaissances pratiques de gestion des 
relations du travail dans l’entreprise.

ACTUALITÉS FISCALES
3 demi-journées les jeudis :  2 mars / 1er juin

9 novembre

•  Point sur l’actualité et l’état de la jurisprudence en  
matière fiscale.

•  Maintien à niveau des compétences en matière  
fiscale.
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Infos +

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT



Les formations 
sont ouvertes aux adhérents, 

à leur conjoint et à leurs salariés.Infos +

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT

5 -  Se lancer dans la vente
en circuit court

10

Programme
•  Définition des termes : expliciter tous les maillons 

d’une filière, définir ce qu’est un circuit court, notion 
de prestation entre les maillons des filières.

• Les demandes et contraintes des filières locales.

•  Envisager son projet de vente en circuits courts  
(que va-t-on vendre, étude de marché, logistique, 
argumentaire commercial).

Jeudi 28 Septembre
14h/17h
MURAT
Maison des Services
4 Rue du Faubourg Notre Dame

Objectifs
• S’approprier la définition des circuits courts.
•  Comprendre les enjeux de la structuration 
de filières courtes et locales.

•  Envisager le contexte économique et 
territorial dans la réflexion de mise en place 
d’un projet en circuits courts (production 
fermière).

Pré-requis : aucun

Animation
Pauline PIERRARD
Responsable du service filières et circuits 
courts à la Chambre d’Agriculture du  
Cantal.



6 -  Savoir faire face 
à l’agressivité et aux 
relations conflictuelles

Lundi 2 Octobre
8h30/17h30
AURILLAC
Grand Hôtel de Bordeaux
2 Avenue de la République

Objectifs
•  Maîtriser la dimension relationnelle de la situa-
tion d’agressivité.

•  Apprendre à gérer ses émotions en situation 
difficile.

•  Acquérir la posture et les techniques de préven-
tion et de résolution de conflits.

•  Récupérer sa sérénité après l’impact généré par 
l’agression.

Pré-requis : aucun

Programme

• Mieux comprendre l’agressivité dans les relations.

•  Acquérir les outils de gestion des situations  
d’agressivité.

• Prévenir les conflits.

Animation
Valérie PIEVE
Formatrice, coach, psycho-praticienne  
en cabinet et MSP.
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Les formations 
sont ouvertes aux adhérents, 

à leur conjoint et à leurs salariés.Infos +

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT
Participation pour repas pris en commun 15 €/pers.



Les formations 
sont ouvertes aux adhérents, 

à leur conjoint et à leurs salariés.Infos +

7 -  Soulager ses émotions 
à l’aide des Fleurs  
du Dr Bach (NIVEAU2)

Lundi 27 Mars
8h30/17h30
AURILLAC
Grand Hôtel de Bordeaux
2 Avenue de la République

Objectifs
Approfondir les connaissances acquises lors de 
la première journée, tenter de découvrir sa Fleur 
de type et mieux comprendre la subtilité de la 
méthode.

Pré-requis : avoir participé à la formation de 
NIVEAU 1.

Animation
Françoise VIDAL-FERRANDES
Sophrologue

Cette formation s’adresse à toute personne désirant  
aller plus loin avec les Fleurs de Bach et ayant effectué  
le niveau découverte, soit pour les utiliser personnellement, 
soit à des fins d’utilisation professionnelle 
(ostéopathe, infirmière, kinésologue…).

Programme

• Retour d’expérience depuis la première journée.

• Exercices sur scénarios.

•  Le potentiel positif des Fleurs de Bach et exercice  
associés.

• Préparation de son flacon personnalisé.

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT
Participation pour repas pris en commun 15 €/pers.12
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Les formations 
sont ouvertes aux adhérents, 

à leur conjoint et à leurs salariés.

8 -  Connaître les différents 
réseaux sociaux disponibles 
pour promouvoir l’entreprise

Lundi 20 Février
9h/12h
AURILLAC
Grand Hôtel de Bordeaux
2 Avenue de la République

Objectifs
•  Connaître les utilisateurs des réseaux sociaux et 
identifier leurs attentes.

•  Comprendre les enjeux de la communication 
digitale.

•  Assimiler l’usage professionnel des principaux 
médias sociaux et connaitre leurs avantages.

•  Avoir les bases de la rédaction de contenus Web.

Pré-requis : aucun

Animation
Manon COUVE
Community Manager - CARRY WEB

Programme
•  Identifier les cibles et leurs attentes.

•  Présentation de Facebook, Instagram, Linkedin et 
Google My Business.

•  Avantages de l’usage professionnel des réseaux  
sociaux.

• L’intérêt d’établir un plan de communication.

•  Concevoir et rédiger des contenus en optimisant  
le référencement naturel (SEO).

• Mise en situation, exemple de la création d’un post.

Infos +

LE COUT DE CETTE FORMATION EST COMPRIS 
DANS LA COTISATION ANNUELLE DE L’ADHERENT
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MODALITÉS 
PRATIQUES

Pour tous renseignements complémentaires, contacter 
Dominique LAVIGNE

04 71 63 61 61
dominique.lavigne@omgacantal.fr

POUR S’INSCRIRE
Les invitations ne seront plus envoyées par courrier postal 
mais uniquement par mail.
Il est impératif que l’OMGA soit en possession de votre 
adresse mail correcte !
• Formations en présentiel :
Vous pouvez vous préinscrire grâce au coupon-réponse inséré 
dans ce programme.
Des invitations détaillées seront diffusées par mail avant chaque réu-
nion.
Il vous suffira de vous inscrire (ou de confirmer votre inscription) 
par retour de mail.
• Formations en distanciel (WEBINAIRE) :
Votre OMGA vous fera parvenir la programmation par mail. L’ins-
crition se fait également par retour de mail.

• Nous vous rappelons que la formation est gratuite, 
son coût est compris dans la cotisation annuelle à l’OMGA. Seule 
une participation financière est demandée pour le repas de midi.
Les formations sont ouvertes aux adhérents, à leur conjoint et à 
leurs salariés.
Lorsque le nombre de participants est limité, les inscriptions sont 
retenues dans l’ordre d’arrivée et ne seront prises en compte 
qu’accompagnées du règlement correspondant.
• Toutes les salles de formation sont équipées d’un vidéo-
projecteur et d’un paper-board. Les salles informatiques dispo-
sent d’un PC multimédia en réseau par stagiaire.

   

   Nos formations sont accessibles aux personnes en 
situation de handicap. Prenez contact avec nous 
pour l’adaptation de la formation.

Votre Organisme de Gestion prend en charge 50  % du 
solde à régler par les participants après remboursement 
des opérateurs de compétences OPCO (AGEFICE, FAF 
Métiers, VIVEA) dans la limite de 310 e par formation.
La participation de l’OMGA est réservée exclusivement à la 
formation du chef d’entreprise, de son conjoint ou de son 
représentant.
Elle est étendue aux formations suivies par les adhérents auprès 
de l’ensemble du réseau national des Chambres de Commerce 
et d’Industrie, des Chambres de Métiers et de l’Artisanat et des 
Chambres d’Agriculture.

Elle pourra porter sur d’autres formations que celles présentées 
ci-contre, sous réserve d’une décision de la Commission Forma-
tion de l’OMGA CANTAL.
Il suffit de vous inscrire auprès de la Chambre de Commerce et 
d’Industrie (www.cantal.cci.fr), de la Chambre de Métiers et de 
l’Artisanat (www.cma-cantal.fr) ou de la Chambre d’Agriculture 
(www.cantal.chambagri.fr) de votre choix et de nous transmettre 
la facture après l’avoir réglée, nous vous en rembourserons alors 
la quote-part prévue.

POUR PARTICIPER AUX FORMATIONS DES CHAMBRES CONSULAIRES

!

Formations de la Chambre de Commerce et d’Industrie du Cantal

Formations de la Chambre d’Agriculture du Cantal
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Formations de la Chambre de Commerce et d’Industrie du Cantal
INFORMATIQUE/BUREAUTIQUE  DUREE
Découvrir WORD 2 jours 
 Découvrir EXCEL 2 jours
Découvrir POWERPOINT 2 jours
Découvrir INTERNET et la messagerie 1 jour
 PERFECTIONNEMENT
WORD : se perfectionner 2 jours
EXCEL : se perfectionner 2 jours
Optimiser OUTLOOK  
et utiliser la messagerie efficacement 1 jour
 CREATION GRAPHIQUE
Retoucher des photos avec  
PHOTOSHOP ELEMENTS 2 jours
 MANAGEMENT/GESTION D’ENTREPRISE
Référencer son site internet 1 jour
Référent sécurité 1 jour
Gérer sa e-réputation sur le Web 2 jours
Gérer et animer ses réseaux sociaux 1 jour
Chefs d’équipe : conduisez votre équipe 21 h

LANGUE  DUREE
COURS INTENSE

Anglais professionnel : 4 à 6 personnes 35 h

 COURS SPECIFIQUE

Anglais professionnel initiation
et perfectionnement 30 h

 CERTIFIER VOS COMPÉTENCES
 AVEC LE COMPTE PERSONNEL
 DE FORMATION (CFP)

Anglais  
(Compétences linguistiques orales et écrites)

Bureautique TOSA

Formations de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat du Cantal
PACK VIE DE L'ENTREPRISE  
Développer ses compétences managériales 2 lundis
 Réussir un entretien professionnel 2 lundis
Fixer son coût de revient 1 lundi
Sauveteur Secouriste du Travail 2 jours

OUTILS NUMÉRIQUES  
Sketchup : maîtriser les notions essentielles 2 jours 
du logiciel. Présenter son projet en 3D 
aux clients
 Créer son site Internet 4 jours
Créer sa page Facebook 1 jour

Formations de la Chambre d’Agriculture du Cantal
Gérer mon élevage par Internet 1 jour
Initiation : éducation et dressage du chien de troupeau 4 jours
Découvrir la richesse de l’herbe 1 jour
Gérer mes pratiques culturales avec mes parcelles 1à 4 jours
Réduire ma facture de carburant (éco conduite) 1 jour
Transmission et retraite, je m’y prépare 3 jours

Gérer ma ressource en eau et aménager des  
points d’abreuvement 1 jour

Obtenir mon premier Certiphyto DENSA 2 jours
Renouveler mon Certiphyto DENSA 1 jour
Formation pour renouveler sa certification PH3 1 jour
Diagnostiquer les courants parasites dans mon élevage 1 jour
Santé animale, s’initier à des méthodes alternatives 2 jours



JANVIER FÉVRIER MARS AVRIL MAI JUIN
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LES NOUVEAUTÉS
FISCALES ET SOCIALES

Aurillac

ACTUALITÉS SOCIALES
Aurillac

ACTUALITÉS FISCALES
Aurillac

ACTUALITÉS SOCIALES
Aurillac

ACTUALITÉS FISCALES
Aurillac

SOULAGEZ VOS 
ÉMOTIONS À L’AIDE

DES FLEURS DU Dr BACH
Aurillac

CONNAÎTRE LES DIFFÉRENTS
RÉSEAUX SOCIAUX POUR

PROMOUVOIR L’ENTREPRISE
Aurillac

CALCULER LE COÛT
DE REVIENT D’UN CHANTIER

OU D’UNE AFFAIRE
Aurillac

LA FACTURATION
ÉLECTRONIQUE ENTRE

PROFESSIONNELS
Aurillac

ACTUALITÉS SOCIALES
Aurillac

ACTUALITÉS SOCIALES
Aurillac

ACTUALITÉS FISCALES
Aurillac

SE LANCER DANS LA VENTE
EN CIRCUIT COURT

Murat

SAVOIR FAIRE FACE À 
L’AGRESSIVITÉ ET AUX

RELATIONS CONFLICTUELLES
Aurillac

39, avenue Georges Pompidou / 15000 AURILLAC / Tél. 04 71 63 61 61 / info@omgacantal.fr / www.omgacantal.fr


